CARREFOURSA CARREFOUR SABANCI TICARET MERKEZi ANONIM SIRKETi
18.03.2021 TARIHLI 2020 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA ILISKIN
BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2020 Yili Ortaklar Olagan Genel Kurulu 18 Mart 2021 Persembe gunu saat
14.00'da SABANCI CENTER, KULE 2, 4. LEVENT, BESIKTAS ISTANBUL adresinde
asagidaki gindemde yazili hususlari gérismek Uzere toplanacaktir.

Paylari Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde kayden izlenmekte olup genel kurul toplantilarina
katilma hakki bulunan pay sahiplerimiz, yukarida belirtilen adreste toplanacak olan genel
kurula sahsen veya temsilcileri araciligi ile katilabilir veya dilerlerse guvenli elektronik
imzalarini kullanarak Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul
Sistemi Uzerinden de genel kurula elektronik ortamda sahsen veya temsilcileri araciligi ile
katilabilirler.

Pay sahipleri, temsilcilerini; Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanarak yetkilendirebilecekleri
gibi, Sermaye Piyasasi Kurulu [1-30.1 sayili Tebligi hikimleri ¢ercevesinde asagida érnegi
bulunan  vekéletname  formunu veya  Sirket merkezimiz ile  Sirket'imizin
http://www.carrefoursa.com internet adresinden temin edebilecekleri vekalethame formunu
doldurup imzalarini notere onaylatarak veya noterce onayli imza sirkulerlerini kendi imzalarini
tasiyan vekaletname formuna ekleyerek de toplantida kendilerini temsil ettirebilirler.

Fiziken yapilacak Genel Kurul Toplantisina;

o Gergek kisi pay sahipleri kimliklerini,

o Tuzel kisi pay sahipleri, tizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kigilerin kimlikleri ile beraber
yetki belgelerini,

e Gergek ve tuzel kigilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini,

e Elektronik Genel Kurul Sisteminden yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini ibraz ederek
hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle katilabilirler.

Elektronik Genel Kurul Sistemi Gzerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay
sahiplerimiz katihm, temsilci tayini, 6neride bulunma, goéris aciklama ve oy kullanmaya iliskin
usul ve esaslari hakkinda Merkezi Kayit Kurulusunun http://www.mkk.com.tr adresindeki
internet sitesinden bilgi alabilirler.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos
2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin Yénetmelik” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak

Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak yiktmlaliklerini
yerine getirmeleri gerekmektedir.

Sirket'imizin 2020 yih Finansal Tablolari, Yonetim Kurulu ve Denetci Raporlari, Yonetim
Kurulunun Kar Dagitim Onerisi ve Genel Kurul Bilgilendirme dokiimani toplanti tarihinden en
az yirmi bir gin 6nce Merkezi Kayit Kurulusu’nun internet sitesinde Elektronik Genel Kurul
Sistemi sayfasinda, Sirket'imizin internet adresi olan http://www.carrefoursa.com
baglantisinda “Yatirimei lligkileri” sayfasindan erisilebilir olacagi gibi, Sirket'imizin yukarida
adresi yazili Sirket merkezinde de tetkike hazir tutulacaktir. Ayrica anilan dokimanlar ile
birlikte Sermaye Piyasasi Kurulunun [I-17.1 Sayili “Kurumsal Yénetim Tebligi” kapsaminda
gerekli aciklamalari iceren bilgi notlari ayni tarihten itibaren hitp://www.carrefoursa.com

adresindeki Sirketimiz internet sitesinde yer alacaktir.

Sayin ortaklarimizin belirtilen giin ve saatte toplantiya tesrifleri saygi ile rica olunur.

Sirket Merkezi Adresi:
Carrefoursa Plaza Cevizli Mh.
Tugay Yolu Cad. No:67/A Blok B
Maltepe/ istanbul

Tel: 0216 655 00 00

Fax: 0216 655 00 50

Web: www.carrefoursa.com




CARREFOURSA CARREFOUR SABANCI TICARET MERKEZI
ANONIM SIRKETI
18 MART 2021 TARIHINDE YAPILACAK
2020 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

1) Acilis ve Toplanti Baskanliginin olusturulmasi,

2) 2020 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve
muzakeresi,

3) 2020 yilina ait Denetgi Raporlarinin okunmasi,
4) 2020 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, muzakeresi ve tasdiki,

5) 2020 yili faaliyetlerinden dolayi Yonetim Kurulu Uyelerinin ibra
edilmeleri,

6) 2020 yih karinin/zararinin kullanim seklinin belirlenmesi,
7) Yonetim Kurulu Uyelerinin segimi ve gérev siirelerinin tespiti,

8) Yonetim Kurulu Uyelerinin Gcretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim
gibi haklarin belirlenmesi,

9) Sirketin 2021 yili Mali Tablo ve Raporlarinin 6102 sayili Turk Ticaret
Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca denetimi
icin Denetginin segimi,

10) 2020 yili iginde yapilan Bagis ve Yardimlar hakkinda Genel Kurul’a
bilgi verilmesi,

11) Sirketin 2021 yilinda yapacagi bagiglarin sinirinin belirlenmesi,

12) Yonetim Kurulu Bagkan ve Uyelerine, Tlrk Ticaret Kanunu'nun 395.
ve 396. maddelerinde yazili muameleleri yapabilmeleri igin izin
verilmesi,

13) Dilek ve temenniler.



SPK DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

SPK'nin 1I-17.1 sayilli “Kurumsal Yoénetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek
aciklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddesinde yapilmis

olup, genel agiklamalar da bu bdlimde pay sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir:

1. Aciklamanin Yapilacag: Tarih itibariyla Sirketin Ortaklik Yapisini Yansitan Toplam
Pay Sayisi ve Oy Hakki, Sirket Sermayesinde Imtiyazhi Pay Bulunuyorsa Her Bir
Imtiyazli Pay Grubunu Temsil Eden Pay Sayisi ve Oy Hakki lle Imtiyazlarin Niteligi
Hakkinda Bilgi:

Sirketin kayitli sermaye tavani 635.000.000,00 TL. olup, her biri 1 Kurus itibari degerde nama
yazili 63.500.000.000 adet paya bolinmustar.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 127.773.765,72 TL olup tamamen ddenmistir.
Sirket’in glincel ortaklik yapisi asagida gosterilmektedir.

CarrefourSA Ortaklik Yapisi

Ortagin Ticaret Unvani / Adi Soyadi Sermayedeki Pay Adedi Sermayedeki
Payi (TL) Payi (%)
Haci Omer Sabanci Holding A.S. 72.988.465,33 7.298.846.533 57,12
Carrefour Nederland B.V. 47.971.655,02 4.797.165.502 37,54
Diger Ortaklar 6.813.645,37 681.364.537 5,34
TOPLAM 127.773.765,72 12.777.376.572 100,00

CarrefourSA Esas Sozlesmesi'nin 26. maddesi uyarinca, Genel Kurulda pay sahipleri oy
haklarini Turk Ticaret Kanunu’nun 434. maddesi uyarinca paylarinin toplam itibari degerleriyle
orantill olarak kullanirlar. Sirket Esas Sozlegsmesi'nde imtiyazhh ve birikimli oy hakki
bulunmamaktadir.

2. Sirketin ve Bagh Ortakhklarinin Geg¢mis Hesap Doneminde Gergeklesen veya
Gelecek Hesap Donemlerinde Planladigi Ortakhk Faaliyetlerini Onemli Olgiide
Etkileyecek Yonetim ve Faaliyetlerindeki Degisiklikler ve Bu Degisikliklerin
Gerekgeleri Hakkinda Bilgi:

Sirketin 1 adet igtiraki bulunmaktadir. Adana Gayrimenkul Gelistirme ve isletme A.S. unvanli
bagli ortakhdin %100 pay sahipligi CarrefourSA’da olup, Istanbul Ticaret Sicil Mudurligunde
942375-0 sicil numarasiyla kurulmus bagh ortakligin édenmis sermayesi 113.264.693,28
TL’dir.

Ayrica 2020 yili icinde sirketimiz 19.11.2020 tarihinde yapilan Olaganusti Genel Kurul
Toplantisinda 700.000.000,00 TL tutarindaki c¢ikariimis sermayesi 595.755.646,04 TL
tutarinda azaltilarak 104.244.353,96 TL'ye indiriimis ve eszamanli olarak 23.529.411,76 TL
tutarinda sermaye artirrmi yapilarak cikarilmis sermayemiz 127.733.765,72 TL. olmustur.
Ayrica, esas sOzlesmemizin sermayeye iliskin 6’nci maddesinde yapilan degisiklik ile kayitli
sermaye tavanimiz 635.000.000,00 TL olarak yeniden belirlenmis ve kayith sermaye
tavanimizin gecerlilik stresi 2024 yilina kadar uzatiimistir.



3. Genel Kurul Toplanti Giindeminde Yénetim Kurulu Uyelerinin Azli, Degistirilmesi
veya Segimi Varsa; Azil ve Degistirme Gerekgeleri, Yonetim Kurulu Uyeligi Adayhgini
Sirkete iletilen Kisilerin; Ozgegmisleri, Son On Yl igerisinde Yiiriittiigii Gérevler ve
Ayrilma Nedenleri, Sirket ve Sirketin iligkili Taraflari ile iligkisinin Niteligi ve
Onemlilik Diizeyi, Bagimsizlik Niteligine Sahip Olup Olmadigi ve Bu Kisilerin
Yonetim Kurulu Uyesi Segilmesi Durumunda, Sirket Faaliyetlerini Etkileyebilecek
Benzeri Hususlar Hakkinda Bilgi:

Genel Kurulca karara baglanacaktir.

4. Ortakhk Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Yatinmei iligkileri
Boliimii’ne Yazih Olarak iletmis Olduklan Talepleri, Yonetim Kurulunun Ortaklarin
Giindem Onerilerini Kabul Etmedigi Hallerde, Kabul Gérmeyen Oneriler ile Ret
Gerekgeleri:

Yoktur.

5. Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu veya Diger Kamu Kurum ve
Kuruluslarinin Giindeme Madde Konulmasina lligskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

2020 yili faaliyetlerinin gortsulecegi Olagan Genel Kurul toplantisi igin pay sahipleri,
Sermaye Piyasasi Kurulu veya diger kamu otoritelerin tarafindan, gindeme ilave madde
konulmasina iligkin herhangi bir talepte bulunulmamistir.

6. Giindemde Esas Sozlesme Degisikligi Olmasi Durumunda ilgili Yonetim Kurulu
Karari ile Birlikte, Esas Sozlesme Degisikliklerinin Eski ve Yeni Sekilleri:

Yoktur.

OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE
ILISKIN ACIKLAMALAR

Gindem Madde 1 - Acgilis ve Toplanti Baskanhginin olusturulmasi

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu (“TTK”) ve Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul
ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Ticaret Bakanhgi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik
(“Yonetmelik”) hikimleri ¢ercevesinde ve Sirket Esas Soézlesmesi'nin 20’nci maddesi
uyarinca, Genel Kurul toplantilarina Yénetim Kurulu Baskani Baskanlik eder. Bagkanin
toplantida bulunmamasi halinde, bu vazifeyi Yonetim Kurulu Baskan Vekili yapar. Bu kisilerin
yoklugu halinde, baskanlik edecek kisi genel kurula katilan pay sahiplerinin oygoklugu ile
paysahipleri arasindan segcilir. Bagkan, tutanak yazmani ile gerek goérlirse oy toplama
memurunu belirleyerek baskanligi olusturur.

Gundem Madde 2 - 2020 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve
muzakeresi

TTK, Yonetmelik ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili dizenlemeler ¢ercevesinde,
Genel Kurul toplantisindan énceki yirmi bir glin streyle Sirket merkezinde, MKK’nin Elektronik
Genel Kurul portalinda ve www.carrefoursa.com adresinde yer alan Sirket internet sitesinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan, Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Raporunun da yer
aldigi 2020 yih Ydénetim Kurulu Faaliyet Raporu hakkinda bilgi verilerek ortaklarimizin
gOrusiine sunulacaktir.




Glindem Madde 3 —2020 yilina ait Denetci Raporlarinin okunmasi,

Genel Kurul toplantisindan énceki yirmi bir gin sireyle Sirketimiz Merkezi'nde, MKK’'nin
Elektronik Genel Kurul portalinda ve www.carrefoursa.com adresinde yer alan Sirket internet
sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan, TTK hikimlerine gére 2020 yili faaliyetlerini
denetlemek Uzere secilen KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik
A.S. tarafindan hazirlanan Denet¢i Raporlari hakkinda Genel Kurula bilgi verilerek, ilgili
raporlar ortaklarimizin géristine sunulacaktir.

Glindem Madde 4- 2020 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, mizakeresi ve tasdiki,

TTK, Yonetmelik ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler ¢gergevesinde,
Genel Kurul toplantisindan énceki yirmi bir gin sireyle Sirketimiz Merkezi'nde, MKK’'nin
Elektronik Genel Kurul portalinda ve www.carrefoursa.com adresinde yer alan Sirket internet
sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan 2020 yilina ait finansal tablolarimiz hakkinda
Genel Kurul toplantisinda bilgi verilerek, finansal tablolar ortaklarimizin goérusine ve onayina
sunulacaktir.

Giindem Madde 5-2020 yili faaliyetlerinden dolay! Yénetim Kurulu Uyelerinin ibra edilmeleri,

Turk Ticaret Kanunu, Yénetmelik, Genel Kurul i¢ Yénergemiz ve Sermaye Piyasasi Kanunu
ile ilgili dizenlemeler cercevesinde Ydnetim Kurulu Gyelerimizin 2020 yili faaliyetlerinden
dolayi ibra edilmeleri Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

Glindem Madde 6-2020 yili karinin/zararinin kullanim seklinin belirlenmesi,

Sirketimiz Yonetim Kurulunca, Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK)
“Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” (lI-14.1) uyarinca
hazirlanan ve KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Muisavirlik A.S.
tarafindan bagimsiz denetimden ge¢mis 01.01.2020-31.12.2020 hesap dénemine ait finansal
tablolarimizda 304.172.725,00 TL “Dénem Net Zarari” olugsmasi nedeniyle, SPK’nin kar
dagitimina iligskin dizenlemeleri kapsaminda 2020 hesap doénemine iliskin kar dagitimi
yapilamayacag! hususu 18.03.2021 tarihinde yapilacak Olagan Genel Kurul Toplantisinda
hissedarlarin bilgisine ve onayina sunulacaktir. Sirketin kar dagitim tablosu Ek-2 de yer
almaktadir.

Giindem Madde 7- Yonetim Kurulu Uyelerinin segimi ve gérev sirelerinin tespiti,

Gérev sireleri dolan Yénetim Kurulu Uyeleri icin yeniden secim yapilacaktir. Yonetim Kurulu
Uyelerinin gorevde bulunacaklari surelerinin tespiti Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.
Kendilerine iletilen adaylari degerlendiren Kurumsal Yonetim Komitemizin Onerisi Uzerine
Yénetim Kurulumuz tarafindan alinan karar ile Haluk BAL ve Emin Hakan EMINSOY bagimsiz
yonetim kurulu adayi olarak belirlenmistir.

Bagimsiz yénetim kurulu Gye adaylarinin 6zge¢cmigleri ve bagimsizlik beyanlari EK:3‘de yer
almaktadir.

Giindem Madde 8- Yonetim Kurulu Uyelerinin (cretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi
haklarin belirlenmesi.
Yénetim Kurulu Uyeleri'ne verilecek aylik briit Gicret Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

Gindem Madde 9- Sirketin 2021 yili Mali Tablo ve Raporlarinin 6102 sayili Turk Ticaret
Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca denetimi igin Denetginin segimi,



TTK ve Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine uygun olarak, Yénetim Kurulumuzun,
Denetimden Sorumlu Komite'nin tavsiyesini dikkate alarak; 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu
ve 6362 saylli Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak,
Sirketimizin 2021 yilh dénemindeki mali tablo ve raporlarinin denetlenmesi ve bu kanunlardaki
ilgili diizenlemeler kapsaminda diger faaliyetleri ytritmek tzere, KPMG Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.$.’)nin Genel Kurulda Denet¢i olarak secilmesi igin
onerilmesine karar verilmis olup, bu se¢im Genel Kurulun onayina sunulacaktir.

Gindem Madde 10- 2020 yili iginde yapilan Bagis ve Yardimlar hakkinda Genel Kurul'a bilgi
verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun Seri: Il, No: 19.1 sayili Tebligi’'nin 6. maddesi uyarinca yil iginde
yapilan bagislarin Genel Kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi gerekmektedir. Ana
Soézlesmemizin 3. maddesinin (q) bendinde yer alan, Universitelere, 6gretim kurumlarina,
vakiflara, kamuya yararli derneklere veya bu gibi kisi ve kurumlara Sermaye Piyasasi Mevzuati
cercevesinde bagis yapilmasi ile ilgili hUkumleri gergevesinde 2020 yili iginde 792.274,00.-TL
tutarinda bagis yapilmistir.

Gilindem Madde 11 Sirketin 2021 yilinda yapacagi bagislarin sinirinin belirlenmesi,

6362 saylli Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 19’uncu maddesinin 5’inci fikrasi geregi 2021
yilinda yapilacak bagisin sinirit Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

Giindem Madde 12- Yonetim Kurulu Baskan ve Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve
396. maddelerinde yazili muameleleri yapabilmeleri igin izin verilmesi.

Sirketimiz Yénetim Kurulu tyelerinin Tirk Ticaret Kanunu’nun “Sirketle islem Yapma, Sirkete
Borgclanma yasagi” baslikli 395. Maddesinin birinci fikrasi ve “Rekabet Yasagi” bashkh 396.
maddeleri gergevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurulun onayi ile mimkinduir. Bu
dizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel
Kurulda ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

Gilindem Madde 13- Dilek ve temenniler ile kapanis yapilacaktir.

EKLER:

Ek- 1: Vekaletname Ornegi

Ek- 2: Kér Dagitim Tablosu

Ek- 3: Bagimsiz yonetim kurulu Gye adaylarinin 6zgecmisleri ve bagimsizlik beyanlari



EK-1
VEKALETNAME
CARREFOURSA CARREFOUR SABANCI TICARET MERKEZi ANONIM SiRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NA

Carrefoursa Carrefour Sabanci Ticaret Merkezi A.$.’nin 18/03/2021 gunli Saat:14:00’da Sabanci
Center, Kule 2, 4. Levent, Besiktas istanbul adresinde yapilacak 2020 yili Olagan Genel Kurul
Toplantisinda asagida belirttigim gorusler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya
ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak U(zere asadida detayli olarak tanitilan
.............................................................................. ‘y1 vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*) ;

Adi Soyadi / Ticaret Unvani:

T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicil ve Numarasi ile Mersis Numarasi :

(*) Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numaral boliimler i¢in (a), (b), veya (c) siklarindan biri segilerek temsil
Yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Gindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi gorisit dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik gérist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
¢) Vekil agagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar: Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde
talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen secgeneklerden birini
isaretlemek (kabul veya red)

ve red segenegini segilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen
muhalefet serhini belirtmek suretiyle verilir.

Muhalefet

Sira Giindem Maddeleri Kabul Red .
Serhi

1 | Acilis ve Toplanti Bagkanliginin olusturulmast,

2020 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve
miizakeresi,

3 | 2020 yilina ait Denet¢i Raporlarinin okunmast,

2020 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve

4 tasdiki,
5 2020 yili faaliyetlerinden dolay1 Yénetim Kurulu Uyelerinin ibra
edilmeleri,

6 | 2020 yil1 karmin/zararinin kullanim seklinin belirlenmesi,

7 | Yénetim Kurulu Uyelerinin segimi ve gérev siirelerinin tespiti,

Yonetim Kurulu Uyelerinin iicretleri ile huzur hakki, ikramiye ve
prim gibi haklarmn belirlenmesi,

Sirketin 2021 yili Mali Tablo ve Raporlarmin 6102 sayili Tiirk
9 | Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu uyarinca
denetimi i¢in Denetcinin sec¢imi,

2020 yili icinde yapilan Bagis ve Yardimlar hakkinda Genel

10 Kurul’a bilgi verilmesi,

11 | Sirketin 2021 yilinda yapacagi bagislarin siirinin belirlenmesi,

Yonetim Kurulu Bagkan ve Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu'nun
12 | 395. ve 396. maddelerinde yazili muameleleri yapabilmeleri igin
izin verilmesi,

13 | Dilek ve temenniler.




2. Genel Kurul toplantisinda ortaya c¢ikabilecek diger konulara ve o6zellikle azlik haklarinin
kullanilmasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi gorist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Bu konularda temsile yetkili degildir.
¢) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR: Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek ézel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi agagidaki se¢eneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar
belirtir.
1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve Serisi: *

b) Numarasi/Grubu :**

¢) Adet-Nominal Degeri :

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig: :

d) Hamiline-Nama yazili oldugu :*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani :

* Kayden izlenen paylar igin bu bilgiler talep ediimemektedir.
** Kayden izlenen paylar igin numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay
sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (*):

T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile Mersis Numarasi :
o = PSS

(*) Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

iMZASI



EK-2

CARREFOURSA CARREFOUR SABANCI TiICARET A.S.
2020 YILINA AIT KAR PAYI DAGITIM TABLOSU (TL)

ODENMIS/CIKARILMIS SERMAYE

127.773.766

2. Genel Kanuni Yedek Akcge (Yasal Kayitlara Gore)

19.007.069,17

Esas s6zlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza
iligkin bilgi

Yok

SPK'ya Gore

Yasal Kayitlara (YK) Gore

Donem Kari

-272.121.698

-187.515.801

Vergiler (-)

32.051.027

Net Donem Kari

-304.172.725

-187.515.801

Gegmis Yillar Zararlan (-)

0

0

Genel Kanuni Yedek Akge (-)

0

NET DAGITILABILIR DONEM KARI

0

00

Ole(N|foja|b]w

Yil iginde Yapilan Bagislar (+)

792.274

792.274

-
e

Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kan

Ortaklara Birinci Kar Payi

1.

-Nakit

-Bedelsiz

-Toplam

12,

imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi

13.

Dagitilan Diger Kar Payi

- Yénetim Kurulu Uyelerine,

- Calisanlara,

- Pay Sahibi Disindaki Kisilere,

14.

intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi

15.

Ortaklara ikinci Kar Payi

16.

Genel Kanuni Yedek Akce

17.

Statl Yedekleri

18.

Ozel Yedekler

19.

OLAGANUSTU YEDEK

20.

Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar
- Gegmis Yl Kéri
- Olaganusti Yedekler
- Kanun ve Esas Sézlesme Uyarinca

Dagitilabilir Diger Yedekler

O|l0O|0C|OCO|0CO|0O|OCO|O|OC|O0O|O|OC|O|OC|OC|OC|O

O|lOo|Co|0o|OCO|C|OC|O|QO|O|O|O|OO|O|O|O|O|O

olo|lo|®

olo]|®




BAGIMSIZLIK BEYAN!

CARREFOURSA CARREFOUR SABANCI TICARET MERKEZI A.S. (Sirket) Yonetim Kurulu'nda, ilgili
mevzuat, Jirket Esas Sézlesmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal
Yénetim Tebligi (11-17.1) ekinde yer alan Kurumsal Yonetim |lkelerinde belirtilen kriterler gercevesinde
‘bagimsiz liye” olarak gorev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, Sirket'in yénetim kontrolti ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakiiklar ile Sirket’in
yonetim kontrolini elinde bulunduran veya Sirket'te nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklann y6netim kontroltine sahip oldugu tiizel kisiler ile gahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri hisimianm arasinda; son bes yil iginde énemli gérev ve sorumluluklar {stlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya ay haklannin veya imtiyazii paylann
%5'inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip olmadiimi ya da dnemli nitelikte ticari iligkinin
bulunmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, bagta Sirket'in denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendiriimesi ve danismanligi olmak izere, yapilan anlagmalar cergevesinde Sirket'in dnemli
Slcide hizmet veya Uriin satin aldi§) veya sattigi sirketlerde, hizmet veya driin satin alindidt veya
satildige doénemlerde, ortak (%5 ve Gzeri), 6nemli gérev ve sorumiuluklar Gstlenecek yénetici
pozisyonunda galigan veya yonetim kurulu Gyesi olmadidim,

c) Bagimsiz y&netim kurulu iiyesi olmam sebebiyle istlenecegim gérevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki editim, bilgi ve tecrlibeye sahip oldugumu,

d) Bagll olunan mevzuata uygun olmasi sartiyla, tniversite 8gretim Gyeligi harig, halenfiye olarak
segildikten sonra kamu kurum ve kuruluglarinda tam zamanl galigmadigimi/gaismayacagimi,

€) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayih Gelir Vergisi Kanunu’na gére Tirkiye'de yerlesik oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar
catigmalarinda tarafsiziimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklanni dikkate alarak ézgirce karar
verebilecek glglii etik standartlara, mesleki itibara ve tecrilbeye sahip oldugumu,

g) Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve Gstlendigim gérevierin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlglide $irket islerine zaman ayiracagimt,

h) Sirket'in yonetim kurulunda son on yil igerisinde alt yildan fazla yénetim kurulu tyeligi yapmadigimi,
i) Yoénetim Kurulu Gyesi clarak segilen tizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

i) Sirketlin veya Sirket'in yonetim kontrolinG elinde bulunduran ortaklann yénetim kontroline sahip
oldugu girketlerin iigten fazlasinda ve toplamda borsada iglem goren sirketlerin besten fazlasinda
bhagimsiz yénetim kurulu Oyesi olarak gbrev almadiimi/almayaca@irm,

kabul ve beyan ederim.

Sahip oldudum bilgiler 1s1§inda yukaridaki beyanlarimin dodru oldugunu Genel Kurul, Yénetim Kurulu,
Sirket'in pay sahipleri ve diger tiim menfaat sahiplerinin bilgilerine sunanm.

HALUK BAL
19.02.2021



HALUK BAL - OZGEGMIS

Haluk Bal; 1954’de Karamirsel'de doddu. 1973 yilinda Darigsafaka Lisesi'nden, 1978 yilinda
istanbul Universitesi isletme Fakiiltesi’nden mezun oldu.

1978-1980 vyillari arasinda Banka ve Ekonomik Yorumlar Dergisi idari Mudurliiga yapti.

IBM Tirk Limited Sirketinde 1981-1983 yillari arasinda Mali isler Uzmani, 1984-1996 vyillari
arasinda sirasi ile Satis Temsilcisi, Pazarlama Mudur{, Genel Sektér ve Finans Sektori Direktori
pozisyonlarinda goérev aldi.

1997-1999 yillari arasinda I-BIMSA’da Pazarlama Direktorliginin ardindan 2000-2004 yillari
arasinda ayni sirkette Genel Midurlik goérevini Ustlendi.

2005-2019 yillari arasinda Sabanci Universitesi Genel Sekreteri olarak gérev yapan Haluk Bal
2019 yilinda emekli oldu.

Profesyonel kariyerinin yaninda 2007-2011 yillari arasinda Dariissafaka Yoénetim Kurulu Uyeligi
yapmis olup halen Dariissafaka Cemiyeti Yiksek Danisma Kurulu lyeligi ve Sabanci Universitesi
” Toplumsal Cinsiyet ve Kadin Calismalari Mikemmeliyet Merkezi © Danisma Kurulu Gyeliklerini
surdurmektedir.



BAGIMSIZLIK BEYANI

CARREFOURSA CARREFOUR SABANCI TiICARET MERKEZI A.S. (Sirket) Yénetim Kurulu'nda,
ilgili mevzuat, Sirket Esas Sozlesmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal
Yénetim Tebligi (I1-17.1) ekinde yer alan Kurumsal Yénetim likeleri'nde belirtilen kriterler cergevesinde
"bagimsiz Uye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, Sirket'in yonetim kontroll ya da ¢nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirket'in
yénetim kontrolnd elinde bulunduran veya Sirkette énemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tizel kigiler ile gahsim, egim ve ikinci dereceye kadar kan
ve sihri hisimlanm arasinda; son bes yi! iginde 6nemli gorev ve sorumluluklar Gstlenecek ydnetici
pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklannin veya imtiyazh paylarin
%5'inden fazlasina birlikte veya tek bagima sahip olmadi§imi ya da ¢nemli nitelikte ticari iligkinin
bulunmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, bagta Sirket'in denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendiriimesi ve damismani@i olmak (zere, yapilan anlagmalar gergevesinde Sirketin onemli
dlgade hizmet veya Grin satin aldig) veya sathdi sirketlerde, hizmet veya 0rln satin alindi§) veya
satildi§s donemlerde, ortak (%5 ve zeri), Snemli gtrev ve sorumluluklar Ustlenecek ydnetici
pozisyonunda ¢alisan veya yénetim kurulu Oyesi olmadigimu,

c) Bagimsiz y6netim kurulu liyesi olmam sebebiyle Ostlenecegim gtrevleri geredi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

d) Bagh olunan mevzuata uygun olmasi gartiyla, Gniversite 6gretim Gyeligi harig, halenfiye olarak
secildikten sonra kamu kurum ve kuruluglarinda tam zamanh galigmadigimi/galigmayacagimi,

e) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu'na gére Tarkiye'de yerlegik oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar
gatismalarinda tarafsizigimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklann) dikkate alarak ozgurce
karar verebilecek gigli etik standartlara, mesleki itibara ve tecribeye sahip oldugumu,

g) Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek dlgtde Sirket iglerine zaman ayiracadim,,

h) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla ytnetim kurulu Oyelidi
yapmadigimi,

i) Yonetim Kurulu Gyesi olarak segilen t0zel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

j} Sirketin veya Sirket'in yonetim kontrolinG elinde bulunduran ortaklarnin yonetim kontroline sahip
oldugu sirketlerin Ugten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz ydnetim kurulu Oyesi olarak gérev almadiyimi/almayacagim,

kabul ve beyan ederim.

Sahip oldugum bilgiler 1s1§inda yukandaki beyanlanmin dogru oldugunu Genel Kurul, Yénetim Kurulu,
Sirket'in pay sahipleri ve diger tim menfaat sahiplerinin bilgilerine sunarim.

EMIN HAKAN EMINSOY
19.02. 301



EMIN HAKAN EMINSOY — OZGEGMIS

E. Hakan Eminsoy, Bogazigi Universitesi Isletme Balim{’'nden mezun olmustur.

Kariyerine 1985 yilinda Arthur Andersen and Company istanbul ofisinde baslayip ardindan
Londra ofisinde devam eden E. Hakan Eminsoy; 1989-2002 yillari arasinda Finansbank grubu
sirketlerinde farkli kademelerde yoneticilik ve yonetim kurulu tyeligi gérevlerini Gstlenmistir.

2000-2002 yillarinda ustlendigi Fiba Bank Genel Mudurlik gorevinden sonra Oyak Grubuna
gecmis, 2002-2009 yillarinda Oyak Bank dahil grubun birgok sirketinde Yénetim Kurulu Uyeligi
ve Genel Mudurluk UGstlenmigtir. 2009 yilinda ayrildigi ING Bank Turkiye Genel Mudurluk
gorevinden sonra 2010 yilinda Sardes Faktoring sirketini kuran ve halen bu sirkette Yénetim
Kurulu Baskanhgi gérevini yurtten E. Hakan Eminsoy, ayrica Tosyali Holding A.S., Aksigorta A.S.
ve CarrefourSA Carrefour Sabanci Ticaret Merkezi A.S. sirketlerinde Yonetim Kurulu Uyeligi
gOrevlerini ylratmektedir.



